
KANSAINVÄLISYYS 

NOVIDASSA



Kv-toiminnan tavoite

• Tarjota mahdollisimman monelle opiskelijalle 

ja henkilöstön edustajalle mahdollisuuksia 

osallistua kansainväliseen toimintaan

• Useimmiten opiskelijoiden kohdalla 

kansainvälinen toiminta tarkoittaa 

työssäoppimisjakson suorittamista 

kokonaan tai osittain ulkomailla.



Ulkomaanjakson edut

• Pääset syventämään ammatillista osaamistasi

• Luot vuorovaikutussuhteita ja verkostoidut

• Kehität kielitaitoasi ja kykyäsi toimia monikielisissä 
ja monikulttuurisissa ympäristöissä

• Saat lisää itsevarmuutta ja opit toimimaan 
joustavasti eri tilanteissa



Työssäoppiminen ulkomailla

• Novidalla on yhteistyöoppilaitoksia esimerkiksi näissä 

maissa

– Saksa (lähes kaikki alat)

– Viro (catering, hius- ja kauneus, tekstiili ja tekniikan alat)

– Iso-Britannia, Pohjois-Irlanti (lähes kaikki alat)

– Itävalta (media, hius- ja kauneus, kone- ja tuotantotekniikka, 

auto)

– Hollanti (lähes kaikki alat)

– Norja (lähes kaikki alat)

– Italia (lähes kaikki alat)

– Espanja (sähkö, prosessi)



Erasmus + -ohjelma

(ammatillisen koulutuksen akkreditoiduille toimijoille)

• Työpaikoilla tapahtuvaa oppimista ulkomailla ja 
henkilöstön osaamisen kehittämistä

• Opiskelijan liikkuvuusjakson kesto: 2-8 viikkoa

• Henkilöstön edustajan liikkuvuusjakson kesto: n. 5 
päivää

• Rahoitus: Hanke maksaa majoituksen, matkat ja 
opiskelijoilla osan elinkuluista. Summa vaihtelee 
kohdemaan ja jakson pituuden mukaan.



VALINTAKRITEERIT

• vähintään 18 vuoden ikä

• opintomenestys (ei SK-merkintöjä)

• kielitaito (englanti) 

• kypsyys edustaa koulua ja Suomea 24/7

• vastuuopettajan, terveydenhoitajan ja 

kansainvälisyysvastaavan 

(Josefiina/Laura) puolto

→ koulutuspäällikkö hyväksyy 

matkahakemuksen



Opiskelijan kv-polku

• Vastuuopettaja tiedustelee opiskelijoiden kiinnostusta KV-polkuun 
ensimmäisenä vuonna → Kirjataan HOKS:iin

• HUOM! Kv-jakso PITÄÄ sisällyttää johonkin opintoihin, joten 
ennen kv-jaksoa tulee suunnitella, mihin opintoihin jakso sisältyy 
(esim. mikä TOP-jakso tms.)

• Opiskelija voi suorittaa jaksolla 3 osp yto-valinnaisen, 
”Kansainvälisyys ammatillisissa opinnoissa”. (Valinnainen 
sisältää kieliopintoja, matkavalmennusta, kohdemaahan 
tutustumista jne.)

• Valinnainen tutkinnon osa: Kansainvälisessä työympäristössä 
toimiminen (15 osp)



HAKU

• Aloitetaan 3-6 kk ennen liikkuvuusjaksoa

• Keskustele ensin vastuuopettajasi ja top-ohjaajasi

kanssa, oletko soveltuva hakija ja mihin opintojaksoon 

kv-jakso voisi liittyä

• Ota sitten yhteys kv-koordinaattoriin / kv-

vastaavaan: kv@novida.fi

• Tee englanninkielinen Europass CV

• Matkahakemus täytetään yhdessä kv-vastaavan kanssa 

• Mahdolliset rokotukset, lääkitys: keskustelu 

terveydenhoitajan kanssa

• Passi/henkilökortti voimassa



HAKU

• Vakuutus: koulun vakuutus kattaa matkat, 

matkatavarat, top-jakson/opiskelun 

tapaturmat töissä ja vapaa-ajalla

• Eurooppalainen sairaanhoitokortti, tilaa 

Kelasta www.kela.fi

http://www.kela.fi/


PALUU

• kv-jakso tunnustetaan osaksi opintoja, 

Europass Mobility –todistus

• raportointi: nettipalaute (mobility tool) + 

vapaamuotoinen matkaraportti

• opiskelija kertoo muille kokemuksistaan, 

voi toimia tutorina koululle tuleville 

ulkomaalaisille opiskelijoille



KOTIKANSAINVÄLISYYS

• NOVIDAAN saapuu monia ulkomaalaisia 
työssäoppijoita, jotka ovat sekä koululla että
työssäoppimassa paikallisissa yrityksissä.

• Ole aktiivinen ja hyödynnä mahdollisuus 
tutustua heihin, uusiin kulttuureihin ja kehitä 
kielitaitoasi.

• Kv-vastaavalta voit kysyä milloin ulkomaisia 
opiskelijoita saapuu omaan kouluusi!
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