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AMMATTIOPISTO JA LUKIO

Kohderyhma

Koulutus on tarkoitettu sosiaali- ja terveysalan
yritysten ja tydpaikkojen henkildille, jotka
ohjaavat ja arvioivat ammatillisessa koulutuk-
sessa opiskelevia koulutus- tai oppisopimus-
opiskelijoita.

Koulutuksen tavoitteet

Koulutuksen tavoitteena on antaa tydkaluja
toimia tydpaikkaohjaajana. Koulutus antaa
valmiuksia tyépaikalla tapahtuvaan opiskelijan
perehdyttdmiseen, ohjaamiseen, oppimisen
tukemiseen sekd opiskelijan ndytdén arviointiin.

Koulutuksen sisalto

* tutustutaan uusiin tuleviin tutkinnon
perusteisiin (1.8.2024)

“ammatillisen koulutuksen uudistus sekd
koulutus- ja oppisopimus

* tyopaikalla tapahtuvan koulutuksen yleiset
periaatteet, tavoitteet ja kdytdnndn toteutus

* tybpaikkaohjaajan rooli

* opiskelijan perehdytt@dminen ja tydturvallisuus

*tyopaikalla tapahtuvan oppimisen suunnittelu,

opiskelijan rooli ja tydétehtavat tydpaikalla
* opiskelijan kehittymisen tukeminen,

ohjaaminen ja palautteen antaminen
“naytdn arviointi
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Euroopan unionin
osarahoittama

TYOPAIKKAOHJAAJAKSI
VALMENTAUTUMINEN

Toteuttamistavat
Koulutus koostuu kolmesta iltapdivastd ja
itsendisestd opiskelusta.

Lahipgivat:

1 9.4. klo 12-16
ti 16.4. klo 12-16
ti 23.4. klo 12-16

Koulutuspaikka
Novida - ammattiopisto ja lukio
Turuntie 31, Loimaa

Koulutuksen hinta

Koulutus on osallistujille maksuton ja sisaltéaé
opiskelumateriaalin. Koulutuksesta saa
osallistumistodistuksen.

Kouluttaja
Heidi Hoapaniemi-Kahala

Lisatietoja ja ilmoittautumiset 2.4. mennessa
heidi.haapaniemi-kahala@novida.fi,
puh. 044 090 1269

Tyépaikkaohjaajakoulutuksesta voidaan
radtaléida myds yrityskohtainen
koulutus. Ota yhteyttd kouluttajiin,
niin suunnitellaan yhdessa.
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Polkuja jatko-opintoihin

novida.fi



